
IV TRIM. 2019 

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE OTTOBRE 2019 – Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69 

  NUMERO 

DIPENDENTI 

GIORNI 

LAVORATIVI 

OTTOBRE  

2019 

 GIORNI DI 

ASSENZA 

(ferie, 

malattia, 

permessi 

retribuiti, 

congedi .......)  

 GIORNI DI 

PRESENZA  

 TASSO 

ASSENZA  

 TASSO 

PRESENZA  

DIRIGENTE 1 23 0                  23  0% 100% 

AREA 

AMMINISTRATIVA 

11 218 14                204  6% 94% 

AREA SERVIZIO 

SOCIALE 

PROFESSIONALE 

25                    571                   82                 489  14% 86% 

AREA MINORI E 

FAMIGLIE 

4                      92                     9                   83  10% 90% 

AREA DISABILI 17                    373                   46                 327  12% 88% 

 

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE NOVEMBRE 2019 – Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69 

  NUMERO 

DIPENDENTI 

GIORNI 

LAVORATIVI 

NOVEMBRE  

2019 

 GIORNI DI 

ASSENZA 

(ferie, 

malattia, 

permessi 

retribuiti, 

congedi .......)  

 GIORNI DI 

PRESENZA  

 TASSO 

ASSENZA  

 TASSO 

PRESENZA  

DIRIGENTE 1 20 8                 12  40% 60% 

AREA 

AMMINISTRATIVA 

11 188 12               176  6% 94% 

AREA SERVIZIO 

SOCIALE 

PROFESSIONALE 

24                    496                   86                410  17% 83% 

AREA MINORI E 

FAMIGLIE 

4                      84                     4                  80  5% 95% 

AREA DISABILI 17                    324                   41                283  13% 87% 

 

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE DICEMBRE 2019 – Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69 

  NUMERO 

DIPENDENTI 

GIORNI 

LAVORATIVI 

DICEMBRE  

2019 

 GIORNI DI 

ASSENZA 

(ferie, 

malattia, 

permessi 

retribuiti, 

congedi .......)  

 GIORNI DI 

PRESENZA  

 TASSO 

ASSENZA  

 TASSO 

PRESENZA  

DIRIGENTE 1 20 2                  18  10% 90% 

AREA 

AMMINISTRATIVA 

11 181 47                134  26% 74% 

AREA SERVIZIO 

SOCIALE 

PROFESSIONALE 

25                    486                 120                 366  25% 75% 

AREA MINORI E 

FAMIGLIE 

4                      80                   20                   60  25% 75% 

AREA DISABILI 17                    326                  72                254 22% 78% 

 


